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中華基督教會  何福堂書院  
 

 

1. 辦學宗旨 
中華基督教會何福堂書院為中華基督教會香港區會第一所直屬中學，亦為屯門區第一所

中學，於 1963 年創校，辦學精神以區會所制定的為依歸。 

 

 

 

 

 

1.1 區會宗旨 

 

 下列為區會的辦學願景、使命宣言、核心價值： 

 

願景 

並肩培育豐盛生命，攜手見證基督大愛 

 

使命宣言 

我們願以基督愛心為動力，以人為本的信念，積極進取的態度， 

提供優質教育，啟發學生潛能，分享整全福音； 

培育學生成為良好公民，回饋社會，貢獻國家。 

 

核心價值 

傳道服務、愛心關懷 

有教無類、全人教育 

積極進取、勇於承擔 

 

 

 

 

1.2 辦學精神 

 
中華基督教會何福堂書院本著基督博愛精神辦學，奉行「全人教育」哲學，致力培育學

生德、智、體、群、美、靈六育全面之發展，使之成為良好公民，貢獻社會及國家。本

校以「教養孩童，使他走當行的道，就是到老他也不偏離」（箴言 22 章第 6 節）為辦學

抱負。 
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中華基督教會  何福堂書院  

學校周年計劃 

2015-2016 年度 

 
 

2.  本年度關注事項： 

 

 關注事項：培養學生主動學習 
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目標 策略 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

a. 提升學生學

習興趣及信

心 

i. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

按學生能力分組。

調適中、英、數三

科的課程政策及評

核方法以配合不同

能力學生的學習需

要增加學生對學習

的信心。 

 

 

 

‧ 

 

 

 

‧ 

 

80%以上教師在持份

者問卷調查中表示

同意/非常同意“學生

對學習有自信”。 

80%以上學生在持份

者問卷調查中表示

同意/非常同意“我對

學習有信心”。 

‧ 問卷調查 全年 學與教核心委員

會、教務委員會、課

程發展委員會及

中、英、數科科主任 

中、英、數科

教師 

  ii. 公開表揚在學業上

表現出色的學生。

（頒獎禮、龍虎

榜、獎勵計劃、班

主任對學生多讚賞

等）。 

‧ 

 

 

 

‧ 

80%以上教師在問卷

調查中表示滿意公

開表揚學生表現的

成效。 

80%以上學生在問卷

調查中同意公開表

揚能提升其信心。 

‧ 

‧ 

問卷調查 

教師觀察 

全年 教務委員會 全校教師 

b. 加強學生的

溝通和思維

能力 

i. 

 

ii. 

各科課程內增加小

組協作上課模式。 

課堂內增加分組討

論及小組匯報。 

‧ 

 

 

 

 

 

 

 

 

‧ 

 

 

‧ 

中、英、數及通識科

各級需每月進行最

少 3 次（全年不少於

24 次）小組協作模式

課堂、分組討論及小

組匯報；其他學科各

級則每兩個月進行

最少 3 次（全年共 12

次）。 

80%教師同意學生溝

通能力及思維能力

有所提升。 

80%學生同意溝通能

‧ 

‧ 

問卷調查 

各科會議記

錄（教師分組

課堂記錄） 

全年 學與教核心委員會 全校教師 
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力及思維能力有所

提升。 

c. 提升教師課

堂教學效能 

i. 優化教師交流；教

師間分享與交流聚

焦於評估促進學習

及擴闊課堂提問層

次。 

‧ 

 

 

 

 

 

‧ 

80%或以上教師同意

教師發展日／分享

交流活動有關「評估

促進學習為重點」 /

「擴闊課堂提問層

次」內容有效。 

中、英、數及通職科

教師每人全年進行

有關交流不少於 4 小

時；其他的科目則不

少於 2 小時。 

‧ 問卷調查 全年 學與教核心委員

會、教務委員會 

、教師發展委員會 

 

全校教師 

  ii. 

 

iii. 

課堂上以評估促進

學習為重點。 

擴闊教師課堂上提

問層次。 

 

‧ 

 

 

‧ 

 

 

 

‧ 

80%或以上教師同意

課堂上照顧學習差

異效能有所提升。 

80%或以上學生同意

「老師經常在課堂

上、測考及習作與我

檢討學習情況」。 

80%或以上學生同意

「老師課堂上的問

題可協助學習得更

好」。 

‧ 

‧ 

問卷調查 

科會議記錄 

全年 學與教核心委員

會、教務委員會 

全校教師 
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A.1  

附件 A 

 

全校語文政策 

 

為了營造更優質的學習環境，本校於 2010 至 2011 年度成立語文政策小組，針對學生需

要及學科特質，專責統籌不同學習領域的教學語言。本校推行母語教學，兩文三語並行，亦

相當注重學生的英語能力。故每年中一新生入學前，均需參加中、英文銜接班，以幫助他們

盡快適應中學的學習。 

  

中文教學方面，本校於初中的精英班推行普教中，務求進一步提昇學生的語文水平。而

不同的校本教材，例如實用文手冊、文言文手冊等，則配合學生的需要，穩固其語文基礎。

閱讀方面，除維持早讀時間外，老師全力推行到「房」介紹書籍活動及各科的「廣泛閱讀獎

勵計劃」，藉此培養學生閱讀的習慣。增潤課程方面，周六語文班、公開試專項訓練班則能達

到拔尖保底的效果。此外，中國文化才藝表演、中文雙月活動、普通話日、屯門區小學普通

話比賽等活動，亦為學生提供課堂外的實踐機會。 

  

英文教學方面，本校推行「英語延展教學活動」，於不同科目滲入英語元素，如教授英語

專有詞彙及在測考試卷中加入英文題目，讓初中學生為高中課程作好準備。另外，中一至中

三精英班的數學及綜合科學科，會按個別單元運用英語授課，使用英文筆記、學習材料講授。

為了塑造一個愉快學習英語的環境，本校亦舉辦了多元化的活動，例如英語周、英語話劇欣

賞及英語專題研習等。而外籍英語老師帶領學生英語大使籌備不同的活動，務求令英語課程

融入學校生活。 

  

本校亦推行「中一至中三跨科閱讀計劃」，於早讀課為學生準備不同語言及學科知識的閱

讀素材。務求於初中階段有系統地為學生鞏固語文能力，為高中課程作好準備。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



B.1 

附件B 

 

教育局多元學習津貼三年計劃 

(2015/16至2017/18學年) 

以下是獲教育局多元學習津貼資助的課程﹕ 

 

教育局多元 

學習津貼資 

助的課程 

策略及預期效益 

(例如﹕如何照顧學

生的多元學習需要) 

課程名稱及課 

程提供機構 

 

修業期 

 

目標學生 

預計每學年涉及的 

學生人數 

學生的學習評估 / 

成功指標 

 

負責教師 

15/16 16/17 17/18 

其他課程 

- 聯校課程 

由於只有少部分學生

選擇體育科，與屯門

區中學合辦聯校課

程，以照顧學生的不

同的需要 

體育教育 

(聯校課程) 

三年 中四至 

中六學生 

1 1 1 - 學生會參加香港

中學文憑考試 

屯門區中

學 

其他課程 

- 校本抽離式

課程 

為運動資優學生聘請

個別導師提供額外補

習，以防止因忙於參

與活動而令學業退步 

導師為有關學

生作課後補習 

三年 中四至 

中六學生 

20 20 20 - 香港中學文憑試

成績 

- 學生的校內成績 

課程發展

主任及體

育科教師 

其他課程 

- 校本抽離式

課程 

向部分修讀旅遊與款

待科的學生提供部分

資助，以報讀內地的

遊學團（扣除交通 /

住宿費用），藉以發展

其資優潛能 

遊學團機構 三年 中四至 

中六學生 

10 10 10 - 香港中學文憑試

成績 

- 遊學團後的學習

報告 

旅遊與款

待科教師 

其他課程 

- 校本抽離式

課程 

舉辦校本資優講座及

課程，購置資優培育

課程的設備和消耗

品。另購買有關資優

教育的參考書、期

本校課程發展

委員會 

三年 中四至 

中六學生 

180 180 180 - 問卷調查 課程發展

主任 
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刊、雜誌，擺放在圖

書館供學生借閱，讓

他們認識自己的資優

潛能 

其他課程 

- 校外支援課

程 

資助舉辦抽離式資優

培育課程時，由學校

支付的本地交通費用 

由大專院校、學

術組織或專業

團體為高中學

生開辦的增益

課程 

三年 中四至 

中六學生 

20 20 20 - 學生會參加抽離

式資優培育課程 

課程發展

主任 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C.1 

附件 C 

 

校本課後學習及支援計劃 

 

*活動名稱/類別 活動目標 
成功準則 

(例如:學習成果) 

評估方法 

(例如:測試, 

問卷等) 

活動舉

辦期間/ 

日期 

預計參加對

象學生人數# 

預計開支

($) 

合辦機構/服務供

應機構名稱 

(如適用) A B C  

活動名稱： 

Learning English 

Through Cultural 

Exchange at YMCA 

Junk Bay 

活動類別：語文訓練/

學習技巧訓練 

增強學生使用英

語的信心及能力 

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 問卷 

2. 導師觀察

及評估 

2016 年

暑假 

2 3 1 6,000 中華基督教會香港

區會 

活動名稱： 

ELIC English Summer 

Programme  

活動類別：語文訓練/

學習技巧訓練 

增強學生使用英

語的信心及能力 

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 導師觀察

及評估 

2. 學生活動

後反思 

2016 年

暑假 

6 6 3 15,000 中華基督教會香港

區會 

活動名稱：樂器訓練班 

活動類別：文化藝術 

認識及學習新的

技能，擴濶視

野，並加強了學

生信心 

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 導師觀察

及評估 

2. 學生活動

後反思 

全年 10 20 10 20,000 校外專業導師 

活動名稱：戲劇訓練班 

活動類別：文化藝術 

認識及學習新的

技能，擴濶視

野，並加強了學

生信心及合作精

神 

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 導師觀察

及評估 

2. 學生活動

後反思 

全年 5 10 5 16,200 活劇團或其他機構 



C.2 

活動名稱：魔術班 

活動類別：文化藝術 

認識及學習新的技

能 

加強了學生信心 

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 導師觀察

及評估 

2. 學生活動

後反思 

全年 2 4 2 3,000 香港青少年魔術團 

活動名稱： 

音樂農莊體驗日營 

活動類別：文化藝術 

認識及學習新的技

能，擴濶視野，並

加強了學生信心 

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 導師觀察

及評估 

2. 學生活動

後反思 

2016 年 

3 月 

15 30 15 10,000 一對手音樂農莊 

活動名稱： 

青年展才計劃 

活動類別：義工服務 

 

透過技能、學習

及戶外活動，提

升青少年的自信

心及正面解決問

題的能力。 

80%或以上出席率 

80%參加者認為目

標達成 

1. 問卷 

2. 導師觀察

及評估 

全年 8 15 8 10,000 香港基督教服務處

學校社會工作及個

別專業導師 

活動名稱：學生輔導支

援計劃 

活動類別：領袖訓練 

 

訓練學生的輔導

技巧； 

協助老師推行校

內輔導工作； 

建立學生的自信

心； 

培養學生的責任

感及服務精神。 

80%或以上參加者

能在學校勝任學長

之職責；70%初中

學生能與學長建立

良好的朋輩關係。 

1. 問卷 

2. 導師觀察

及評估 

 

全年 10 30 10 15,000 香港基督教服務處

或其他機構 

活動名稱：輔導小組活

動 

活動類別：社交/溝通技

巧訓練 

 

協助組員建立健

康之興趣和生活

模式，從而取代

不良的嗜好和習

慣。協助組員建

立目標，加強其

80% 或以上出席 

80%或以上參加者

認為活動目標達成 

1. 問卷 

2. 導師觀察

及評估 

全年 15 30 15 25,000 香港基督教服務

處、屯門明愛容圃

中心、東華三院屯

門綜合服務中心或

其他機構 



C.3 

成就感，擴闊其

人生經驗。 

活動名稱：歷奇領袖訓

練活動 

活動類別：領袖訓練 

 

透過小組、歷奇

及戶外活動，增

強學生的自信心

及社交技能。 

80%或以上出席率 

80%參加者認為目

標達成 

1. 問卷 

2. 導師觀察

及評估 

全年 10 20 10 10,000 香港基督教服務處

學校社會工作及個

別專業導師 

活動名稱：短宣活動 

活動類別：義工服務 

 

透過活動，鞏固

學生信仰根基。 

80%或以上出席率 

80%參加者認為目

標達成 

1. 導師觀察 全年 10 20 10 1,400 中華基督教會香港

區會(屯門堂) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



D.1 

附件 D 

 

非華語學生教育支援計劃 

 

一、 目標： 

  1. 幫助非華語學生學好中文，適應本地教育體系和盡早融入社會。 

二、 財政預算 

項目 工作 津貼 ($) 

聘輔導老師 2 名 統籌及輔導教學 343,055.25  

聘合約員工 3 名 處理文書和分擔教擔及工作 512,930.25 

文化融合活動 帶領或策劃學生主持或參加本地文化活動  10,000.00 

購買教材及資源 輔助教學 15,000.00 

升學及就業輔導座談會 向學生講解非華語學生有關情況 5,000.00 

  885985.50 

三、 執行計劃  

策略/工作 成功準則 評估方法 時間表 負責人 所需資源 

1) 前測 

 原有學生：以 1415年度

後測為準。 

 新生：以第二/三階段工

具進行評核 

非華語學生全獲評

估。 

各生答卷 10 月， 

於早讀時段 

統籌老師/

輔導老師 

評核卷備用(硬本) 

 

  

  

2) 輔導教學 

 依評核成績評量學生能

有需要的學生獲得

分流，進行課後輔導

學生依成績獲

分流處理 

全年 統籌老師/

輔導老師 

輔導老師 



D.2 

力： 

 若其成績達標，再與科

任老師其課堂成績能

否跟上主流，如能，則

繼續讓其上正常課堂； 

 若成績未能達標，則進

行特別輔導。 

或抽離教學 

3) 文化融合活動  

 帶領或策劃學生主持或

參加本地文化活動。 

 本校活動：中國文化雙

周活動 

 校外活動：參觀具中國

文化特色的活動 

每年不少於一次參

加校內活動及校外

參觀 

有關紀錄 全年 統籌老師/

輔導老師 

$10,000.00 

4) 後測 

 以同前測同程度評核工

具進行評核。 

獲輔導生成績進步 評核卷分數提

升 10%或以上 

下年度 6 月 統籌老師/

輔導老師 

 

5) 輔導學生升學就業 

 向學生介紹升學及就業

情況，並提醒學生可報考 

IGCSE或 GCE公開試，以

配升學要求。 

 簡介兩試之試卷內容形

式。 

舉行座談會 舉行座談會紀

錄 

第一學期 統籌老師/

輔導老師 

(1) 聘校外專家 

  

四、 負責人 

       鄭輝強助理副校長 

   陳偉雄老師 



附件 E

 Expected surplus

brought forward

from2014-2015

 2015-2016

Expected

Income

 2015-2016

Expected

Expenditure

 2015-2016

Expected

Accumulated

Surplus / (Deficit)

Notes

HK$ HK$ HK$ HK$

GOVERNMENT FUND

1,938,573.92           -                            (98,640.84)               1,839,933.08           

1 Severance Payment (SP) / Long Service Payment (LSP) 223,817.03              98,640.84                -                            322,457.87              

2 Basic Baseline IMC / Per Class IMC -                            1,823,229.27           (2,514,404.00)         (691,174.73)            

3 Administration Grant -                            3,199,415.00           (3,169,755.00)         29,660.00                

4 Composite I.T. Grant -                            419,709.00              (389,795.50)            29,913.50                1.

5 Noise Abatement Measure -                            186,022.00              (60,500.00)               125,522.00              

6 Capacity Enhancement Grant (CEG) -                            574,415.00              (12,400.00)               562,015.00              2.

7 School-based Educational Psychology Service Grant -                            97,848.00                (97,848.00)               -                            

Amount transfer from other accounts -                            -                            (1,334.38)                 (1,334.38)                 

2,162,390.95           6,399,279.11           (6,344,677.72)         2,216,992.34           

Outside EOEBG

8 Extra Senior Secondary Curriculum Support Grant Provision 792,752.05              250,000.00              -                            1,042,752.05           

9 School-based After-school Learning and Support Programmes 55,051.90                189,600.00              (131,600.00)            113,051.90              

10 Learning Support Grant for Secondary Schools 370,104.00              1,495,000.00           (1,741,074.75)         124,029.25              

11 Home School Co-operation Grant -                            5,139.00                  (5,139.00)                 -                            

12 Diversity Learning Grant - Applied Learning Courses -                            17,750.00                (17,750.00)               -                            

13 Diversity Learning Grant - Other Programmes 76,987.50                91,000.00                (140,000.00)            27,987.50                

14 Diversity Learning Grant - Other Language 1,600.00                  14,000.00                (13,600.00)               2,000.00                  

15 Substitute Teacher Grant 31,265.62                -                            (32,600.00)               (1,334.38)                 

16 Teacher Relief Grant 1,619,472.83           2,098,690.00           (1,472,882.00)         2,245,280.83           

17 Moral and National Education Subject Support Grant (MNESSG) 530,000.00              -                            -                            530,000.00              

18 Senior Secondary Curriculum Support Grant 630,966.25              704,028.00              (809,801.30)            525,192.95              3.

19 Career and Life Planning Grant 60,841.44                541,560.00              (531,944.20)            70,457.24                

20 Grant for School-based Support for Non-Chinese Speaking Students 248,525.28              800,000.00              (885,985.50)            162,539.78              

21 Fund set aside for Severance Payment (SP) / Long Service Payment (LSP) -                            -                            (38,709.69)               (38,709.69)               

Amount transfer to EOEBG -                            1,334.38                  -                            1,334.38                  

4,417,566.87           6,208,101.38           (5,821,086.44)         4,804,581.81           

SUB-TOTAL AMOUNT 6,579,957.82           12,607,380.49        (12,165,764.16)       7,021,574.15           

SCHOOL FUND

22 Subscription 861,231.88              408,300.00              (541,860.00)            727,671.88              

23 Approved Collection 20,974.41                237,000.00              (256,500.00)            1,474.41                  4.

24 Jockey Club Life-wide Learning -                            110,000.00              (110,000.00)            -                            

25 Healthy School Programme -                            258,800.00              (258,800.00)            -                            

26 Council Fund 14,439.11                6,000.00                  (6,000.00)                 14,439.11                

896,645.40              1,020,100.00           (1,173,160.00)         743,585.40              

TOTAL AMOUNT 7,476,603.22           13,627,480.49        (13,338,924.16)       7,765,159.55           

Expanded Operating Expenses Block Grant (EOEBG)

(including School Specific Grant)

THE CHURCH OF CHRIST IN CHINA
HOH FUK TONG COLLEGE

GOVERNMENT FUND AND SCHOOL FUND ACCOUNTS
2015 - 2016 BUDGET

(Expressed in Hong Kong Dollars)

E.1



1. Composite I.T. Grant

$

Income

Grant Received 419,709.00        

Expected Expenditure

Employment of technical support personnel 260,095.50        

Extension of opening hours for school's IT facilities 3,000.00             

Internet connection and Internet security services fee 50,000.00           

IT-related consumables 50,000.00           

MS License fee 25,000.00           

Online news reading subscription fee 200.00                

Portable WiFi Service for outside learning 1,500.00             

Total Expected Expenditure 389,795.50        

Expected Surplus for this year 29,913.50           

2. Capacity Enhancement Grant (CEG)

$

Income

Grant Received 574,415.00        

Expected Expenditure

Chinese Language training course for S1 students 5,400.00             

Chinese oral training course for S3 students 7,000.00             

Total Expected Expenditure 12,400.00           

Expected Surplus for this year 562,015.00        

THE CHURCH OF CHRIST IN CHINA

HOH FUK TONG COLLEGE

NOTES TO THE ACCOUNTS

2015 - 2016 BUDGET

(Expressed in Hong Kong Dollars)

E.2



THE CHURCH OF CHRIST IN CHINA

HOH FUK TONG COLLEGE

NOTES TO THE ACCOUNTS

2015 - 2016 BUDGET

(Expressed in Hong Kong Dollars)

3. Senior Secondary Curriculum Support Grant

$

Income

Expected Grant Received 704,028.00        

Expected Expenditure

Chinese Language workshop and seminar for S6 students 3,000.00             

DSE Report 4,000.00             

Subjects training programmes for HKDSE students 200,000.00        

Employment of Teachers and Teacher assistant 582,801.30        

Other learning experience programmes 20,000.00           

Total Expected Expenditure 809,801.30        

Expected Surplus for this year (105,773.30)       

Surplus brought forward from the previous year 630,966.25        

Expected Surplus carried forward to next year 525,192.95        

4. Approved Collection

$

Expected Income

790 students @ $300 237,000.00        

Expected Expenditure

For Air-conditioning:

Electricity Charges 100,000.00        

Cleaning 16,500.00           

For Other Purpose:

Computers（31pcs） 140,000.00        

Total Expected Expenditure 256,500.00        

Expected Deficit for this year (19,500.00)         

Surplus brought forward from the previous year 20,974.41           

Expected Surplus carried forward to next year 1,474.41             
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